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__________________________________________________________________________________ 

 

In deze eerste CMR-nieuwsbrief van schooljaar 2023-2024 brengen wij graag de volgende 

onderwerpen bij jullie onder de aandacht: 

 

• Terugblik op de Overlegvergadering met de bestuurder 

• Huisvesting ASG 

• Terugblik op het commissieoverleg Onderwijs + Personeel  

• Instemming met voorgenomen besluit Klokkenluidersregelingen 

• Vergaderdata bovenschoolse medezeggenschap ASG november + december ‘23 

 

 

Terugblik Overlegvergadering met College van Bestuur 
Op 3 oktober jl. vond de eerste Overlegvergadering van de CMR met het College van Bestuur van dit 

schooljaar plaats. Tijdens deze vergadering werd een terugkoppeling gegeven op de onderwerpen 

die tijdens het commissieoverleg Onderwijs + Personeel van 20 september jl. aan bod kwamen en is 

het voorgenomen besluit over de Klokkenluidersregeling PO en VO/bureau besproken. De 

vergadering werd afgesloten met een presentatie van Chris Vonk inz. de huisvesting ASG. 

 

Huisvesting ASG 
Zoals hierboven aangegeven is er op 3 oktober jl. een presentatie gegeven aan de CMR inzake de 

huisvesting van de ASG scholen. Op initiatief van de CMR heeft Chris Vink (adviseur huisvesting ASG) 

tijdens de vergadering informatie gedeeld over de volgende onderwerpen: 

• de ontwikkelingen Pampus   

• het strategisch huisvestingsbeleid ASG op de langere termijn   

• de rol van de medezeggenschap bij nieuwbouw   

• de geplande nieuwbouw scholen en de voortgang   

• het integraal huisvestingsplan van de Gemeente Almere 

 

 

NIEUWSBRIEF CMR OKTOBER 2023 

In deze nieuwsbrief van de Centrale Medezeggenschapsraad (CMR) 

houden wij jullie op de hoogte van wat er besproken wordt binnen de 

CMR, waar wij het bestuur over adviseren en waar wij over stemmen. Heb 

je een inhoudelijke vraag over wat er in deze nieuwsbrief staat, richt je 

vraag dan aan het volgende mailadres: secretariscmr@asg.nl.  

mailto:secretariscmr@asg.nl
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Instemming met voorgenomen besluit Klokkenluidersregeling 
In september ontving de CMR het voorgenomen besluit over de klokkenluidersregeling voor het PO 

en het VO/bureau. De huidige ASG-regeling “Melden vermoeden van een misstand” dateert uit 2015 

en was aan vervanging toe. Het voorgenomen besluit is tijdens de commissievergadering Onderwijs + 

Personeel van 20 september jl. nader besproken en toegelicht door het College van Bestuur. Nadat 

er diverse aanvullende vragen zijn gesteld door de CMR is er ingestemd met het voorgenomen 

besluit van het College van Bestuur inzake de Klokkenluidersregeling voor het PO en VO/bureau. 

 

Commissieoverleg Onderwijs + Personeel 
Tijdens het commissieoverleg Onderwijs + Personeel, waar afvaardiging van de CMR in gesprek ging 

met het College van Bestuur, van 20 september kwamen de volgende onderwerpen aan de orde: 

- Samenstelling van de commissie 

De commissie Onderwijs + Personeel bestaat voor schooljaar 2023-2024 uit Carolien Boelen  

(voorzitter), Floor Vercauteren, Evelien Okkinga, Marjon Santing, Bert van Spijker (tijdelijk). 

- Gezamenlijke acties besturen PO Almere 

In aanwezigheid van Karlien Wegman (clusterdirecteur PO) is er een toelichting gegeven op  

het strategisch formeren binnen de gemeente Almere. 

- Voorgenomen besluit inzake de Klokkenluidersregeling 

In aanwezigheid van Monique Sinselmeijer wordt het voorgenomen besluit van de 

klokkenluidersregeling besproken. 

- Presentatie onderwijsresultaten 

In aanwezigheid van Marjan van Duist zijn de onderwijsresultaten, een presentatie van de 

slagingspercentages en eindopbrengsten, met de commissieleden gedeeld. 

- Noodplan lerarentekort, Rato-vorming 

Noodplan lerarentekort 

In de grote steden (G5) zijn de lerarentekorten het grootst. Namens de gemeente Almere 

gaat Susanne Olivier (lid College van Bestuur) met minister Marielle Pauw in gesprek over het 

tekort in de G5. Voor Almere wordt er gezamenlijk opgetrokken met wethouders, 

schoolbesturen en de Pabo’s. 

Rato-vorming 

Op 10 oktober jl. is een conferentie georganiseerd met als thema “Samen op weg naar de 

onderwijsregio”. Voor en met het regionale samenwerkingsplatform Flevowijs, waar de 

schoolbesturen uit Flevoland bij aangesloten zijn, is onder leiding van Özcan Akyol input 

verzameld om te komen tot een ontwikkelagenda.  

 

 

Volgende vergaderingen bovenschoolse medezeggenschap ASG 
16 oktober GMR-PO Achterbanoverleg 

14 november GMR-VO vergadering 

15 november CMR Commissieoverleg Onderwijs + Personeel 

15 november CMR Commissieoverleg Financiën 

21 november CMR vergadering 

22 november CMR vergadering met Raad van Toezicht 

28 november CMR Overlegvergadering met College van Bestuur 
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Vacature Ondersteuningsplanraad (OPR) Passend Onderwijs Almere 
Ben jij altijd betrokken geweest bij die leerlingen die iets extra’s nodig hebben en wil je jouw 

opgedane ervaringen als ouder of docent graag inzetten om ieder kind in Almere een passende 

onderwijsplek te geven? Of heb jij ideeën over passend onderwijs in Almere? Dan is de OPR op zoek 

naar jou!  

Lees de vacature voor meer informatie over het werk van de OPR en wat er van jou verwacht wordt. 

 

Vragen? 

Heb je vragen over één of meerdere onderwerpen uit deze nieuwsbrief, andere relevante vragen inz. 

de medezeggenschap binnen de ASG, of heb je interesse om zitting te nemen in de bovenschoolse 

medezeggenschap? Neem dan gerust contact met ons op via secretariscmr@asg.nl. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://passendonderwijs-almere.nl/werken-bij/vacatures-ondersteuningsplanraad-opr/
mailto:secretariscmr@asg.nl

